


CLAUSTRO 
El programa de Maestría en Ciencias 
Farmacéuticas, cuenta con profesores 
especializados  y con amplia experiencia en la 
temática que imparten. En su mayoría 
provienen de Guatemala, España, Puerto Rico, 
Estados Unidos, Cuba, Venezuela, Argentina 
y Colombia, con grados académicos de 
maestrías y doctorados   otorgados por 
universidades que poseen reconocimiento 
internacional.

Estratégico
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Plan de Estudios

PRIMER AÑO
Gestión Estratégica y Liderazgo
Mercadeo Farmacéutico
Tecnología Farmacéutica Avanzada (diseño,
formulación, procedimiento de 
medicamentos, planificación de la 
manufactura y fundamento de la 
biotecnología)
Buenas Prácticas de Manufactura 
Farmacéutica
Derecho Farmacéutico (generalidades, 
propiedad intelectual y patentes)
Gestión de Calidad y Reingeniería

La formación y ejercicio del profesional farmacéutico está sujeto a 
cambios significativos: avance tecnológico en los procesos, obtención 
de materias primas, formulación de nuevos medicamentos, diseño 
de procesos, investigación de mercados, gestión de calidad, 
producción, etc.

Actualmente  se vive en un mundo competitivo y demandante, que  
genera la necesidad de estudiar una maestría para incrementar las 
posibilidades de éxito y destacar profesionalmente, aumentando la 
capacidad competitiva laboral.

Como respuesta a estas exigencias, en el año 2007, se creó el programa 
de Maestría en Ciencias Farmacéuticas (Gestión y Liderazgo Estratégico), 
al amparo del convenio suscrito entre la Universidad Complutense de 
Madrid   y la Universidad del Valle de Guatemala con el objetivo de 
brindar en el país nuevas oportunidades de formación de talento 
humano especializado en el campo farmacéutico, buscando alcanzar 
el desarrollo individual y colectivo con el logro de soluciones de corto, 
mediano y de largo plazo, al incorporar competencias profesionales,  
estrategias y métodos de trabajo innovadores, que respondan a estas 
necesidades.

2 AÑOS

En función de las demandas tecnológicas, de investigación, 
productividad y servicio, se requiere  la comprensión global de la 
industria farmacéutica, que  resulta clave en su crecimiento y 
desarrollo. Por ello, estas empresas, cada día más, precisan de 
profesionales capaces de dirigir el cambio, de percibir y transmitir 
las necesidades variables del mercado y de su propia organización. 

Como respuesta a las demandas actuales, este programa 
académico, ha sido diseñado para dar respuesta a la necesidad  
del sector  farmacéutico y de salud, para  incorporar en sus equipos 
de trabajo a profesionales con las competencias científicas, 
administrativas y de gestión, que les permiten disponer de las 
habilidades, destrezas, actitudes y valores,  que requieren  el 
desarrollo de actividades dirigidas a la resolución de problemas 
relacionados con el área farmacéutica, además de actividades de 
capacitación y consultoría en instituciones dedicadas a diferentes 
áreas relacionadas con la salud.

El egresado  de la Maestría en Ciencias Farmacéuticas (Gestión y 
Liderazgo Estratégico), tiene las capacidades   para desempeñar 
actividades de investigación y docencia en diversos niveles educativos, 
en virtud de su solidez conceptual y sus habilidades científicas,  le 
permiten incorporarse al campo laboral y desarrollar su potencial 
profesional, con actitud crítica y ética, integrándose en equipos de 
trabajo en áreas funcionales de los laboratorios farmacéuticos, como: 
investigación y desarrollo de nuevos productos, procesos de 
producción, gestión de calidad, marketing, ventas, investigación de 
mercados,  apoyo a la fuerza comercial, entre otras actividades  
productivas, en las cuales puede llevar a la práctica,  las técnicas más 
modernas de gestión y desarrollar e implementar estrategias 
innovadoras en empresas farmacéuticas, cosméticas, veterinarias o 
afines. 

Además de tener otras ventajas competitivas, como: participar en 
un  programa único en su tipo en la región centroamericana que 
proporciona la actualización y capacitación que exige el campo 
laboral actualmente, y la posibilidad de continuar su actualización 
y superación profesional mediante la realización de estudios 
doctorales en el área de las ciencias farmacéuticas o estancias de 
investigación en instituciones nacionales y extranjeras.

CAMPO LABORAL

SEGUNDO AÑO
Finanzas Empresariales
Gestión de Recursos Humanos
Proyecto de Investigación I
Biofarmacia (farmacocinética, biodisponibiliad y equivalencia
farmacéutica) *
Farmacoeconomía
Proyecto de Investigación II

CURSO ELECTIVO    
Farmacia Clínica y Atención Farmacéutica *

Químicos Farmacéuticos, Químicos, 
Ingenieros Químicos, Químicos Biólogos, 
Bioquímicos y otros profesionales de 
carreras afines que laboren en la industria 
farmacéutica, con interés en gestión 
estratégica, mercadeo farmacéutico, 
tecnología farmacéutica, derecho 
farmacéutico, buenas prácticas de 
manufactura, gestión de calidad y 
reingeniería, gestión de recursos 
humanos, finanzas, farmacoeconomía, 
biofarmacia y farmacia asistencial.

PERFIL DE INGRESO


