CURSOS DEL DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INGENIERIA DE METODOS

En el curso se estudian tiempos y movimientos. Medios graficos para el
analisis de métodos. Analisis de la operacion. Relaciones entre el hombre y la
maquina. Estudio de movimientos y de micro movimientos. Consideracion de
los factores humanos. Analisis y evaluacién de puestos o cargos. Elementos
del estudio de tiempos. Margenes o tolerancias. El tiempo estandar. Datos
estandares. Elementos del estudio de tiempos. Calificacion de la actuacion.
Margenes o tolerancias. El tiempo estandar. Tiempos de movimientos
basicos. Factor de trabajo. Estudios de muestreo de trabajo. Establecimiento
de estandares para trabajos indirecto y general. Fase de seguimiento de un
meétodo y usos de los estandares de tiempos. Planes de pagos de salarios.

Requisito: Modelos Estadisticos 1, Ingenieria Financiera, Contabilidad de
Costos.

GESTION DE CALIDAD

Introduccién. Economia industrial. Estrategia empresarial. Competitividad.
Historia del aseguramiento de la calidad. Conceptos basicos. Deming. Juran.
Feigenbaum. Ishikawa. Crosby. Control Total de la Calidad. Kaizen.
Reingenieria. Benchmarking. Gestion de la Calidad y Normalizacién - grupo
de normas ISO 9000 y 14000. Gestion de la Calidad y medio ambiente.
Gestion de la Calidad y técnicas de medicion. Justo a tiempo. Control
estadistico de procesos. Despliegue de la funcidon de calidad (QFD). Analisis
de fuentes y efectos de falla (FMEA). Disefio de experimentos. Costos de la
calidad. Funcion de pérdida de Taguchi. El recurso humano y la calidad.

Requisito: Modelos Estadisticos 2, Ingenieria Financiera, Contabilidad de
Costos.

INGENIERIA DE PLANTAS

Introduccion. Funcidn de la Produccion. Control de la variedad y del valor.
Ubicacion de la planta. Disefio de la planta. Distribuciéon de la planta.
Equipamiento y mantenimiento de la planta. Tipos de produccion. Manejo de
materiales. Salud y seguridad en el trabajo. Buenas practicas de
manufactura.

Requisito: Ingenieria de Métodos



INGENIERIA DE LA PRODUCCION

Administracion de operaciones. Planeacion estratégica. Productividad y
calidad. Tecnologia y mecanizacién. Prondsticos. Modelos de prondstico.
Disefio de nuevos productos. Tecnologia de procesos de manufactura.
Capacidad de las operaciones. Modelos de planeacion de la capacidad.
Administracion del cambio de capacidad. Programacién lineal: métodos
grafico y simplex. Administracién de proyectos. Sistemas de programacion y
planeacién agregada. Programacion de las operaciones. Sistemas
intermitentes. Carga. Secuencia de prioridades. Programacion detallada.
Carga finita. Fluidez. Control de insumos y productos. Tecnologia de
produccion optima (OPT). Control de inventarios. Planeacién de
requerimientos de materiales (MRP). Limitaciones y ventajas de la MRP.
Vision general de la administraciéon de la produccién y las operaciones.

Requisitos: Ingenieria de Métodos, Investigacion de Operaciones 2,
Contabilidad y Finanzas y Fundamentos de Programacion.

PROCESOS INDUSTRIALES

En este curso se estudian los procesos del plastico y sus derivados, del hule
y de la industria alimenticia; asi como del jabdn, del vidrio, de la industria de
la confeccién, del hierro, del cemento, del papel y del azucar. Se realizan
visitas a empresas dedicadas a estos productos.

Requisito: Ingenieria de la Produccion

SEGURIDAD INDUSTRIAL

Evolucion de los conceptos modernos acerca de la seguridad. Legislacion
laboral. Direccion y administracion de la seguridad. Analisis de costos.
Medicién de la realizacion y motivacion. Analisis de la seguridad de los
sistemas. Tecnologia para el control de los riesgos. Distribucién, disefo y
manejo de materiales. Maquinaria, recipientes a presion y puntos de
operacion. Exposicion a energia eléctrica y a productos quimicos. Higiene
industrial. Radiacién. Proteccion personal. Factores humanos. Aspectos
sicologicos y ergonomia. Seguridad de los productos. Seguridad del
ambiente. Prevencion de incendios y control de catastrofes.

Requisito: Haber aprobado los tres primeros afos de la carrera.



AREA DE LOGISTICA
INVESTIGACION DE OPERACIONES 1

Introduccion a la Programacion Lineal. Método Simplex. Teoria de dualidad y
analisis de sensibilidad. Otros algoritmos de programacién lineal. Problemas
de transporte y asignacion. Analisis de redes (PERT-CPM). Programacién
dinamica. Teoria de juegos.

Requisitos: Fundamentos de Programacion y Modelos Estadisticos 1

INVESTIGACION DE OPERACIONES 2

Programacioén entera. Programacion no lineal. Cadenas de Markov. Teoria de
colas. Teoria de inventarios. Prondsticos. Analisis de decision. Simulacion.

Requisito: Investigacion de Operaciones 1.

PROYECTOS DE INGENIERIA INDUSTRIAL

Proyectos. Definicion de planes, programas y proyectos. El ciclo y el objetivo
de un proyecto. La empresa: beneficios sociales, sectoriales y regionales.
Estudios de mercado. Demanda vy oferta. Analisis de precios.
Comercializacion y plan de ventas. Estudio técnico. Magnitud del proyecto.
Localizacién. Ingenieria del proyecto. Costos de inversidn y operacion.
Programacion de la ejecucion e inversiones. Evaluacion financiera. Objetivos
y contenido. Métodos de evaluacion. Analisis de sensibilidad. Evaluacion
econdmica. Identificacion de costos y Dbeneficios. Elementos de
incertidumbre, sensibilidad y riesgo.

Requisitos: Modelos Estadisticos 2, Ingenieria de Plantas, Ingenieria de la
Produccion e Investigacion de Operaciones 2



AREA DE ADMINISTRACION
ADMINISTRACION

En este curso se estudian aspectos de teoria, ciencia y practica. Evolucion
del pensamiento administrativo Surgimiento del pensamiento moderno de
administracion. Enfoques del analisis administrativo. Planeacién. Objetivos de
la planeacién. Toma de decisiones. Organizacion. Seleccion y evaluaciéon de
personal. Desarrollo de la organizacion. Direccion. Liderazgo y comunicacion.
Control. Técnicas de control. Planeacion y control de la produccion y de las
operaciones. Control del desempefio general. Control de pérdidas vy
ganancias.

Requisito: Ingenieria Financiera.

ADMINISTRACION FINANCIERA

Finanzas, economia y contabilidad. Analisis financiero. Intereses y tasas de
descuento. Administracion de inventarios. Administracion de activos fijos.
Razones de liquidez. Razones de actividad, de endeudamiento y de
rentabilidad. Papel del administrador financiero. Estructura de los activos y
del capital. Anadlisis y planeacién de activos financieros. Estado de origen y
aplicacién de fondos. Flujo de caja. Administracién del capital de trabajo.
Ciclo y rotacién de caja. Valores negociables. Reportos. Descuentos por
pronto pago. Créditos. Determinacién de la tasa interna de retorno y de valor
presente neto.

Requisito: Administracién, Contabilidad y Finanzas.

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

Las organizaciones. EI caracter multiple de los Recursos Humanos. La
administracion de los Recursos Humanos en perspectiva. Requerimientos de
los Recursos Humanos. Desarrollo de Recursos Humanos. Administracion
de Compensaciones. Seguridad e Higiene en el trabajo. Relaciones
laborales. Planeacion Estratégica.

Requisito: Administracion.



DINAMICA ORGANIZACIONAL.:

Motivacion individual y el comportamiento organizacional. Alineacion y
cambios en la cultura organizacional. Estilos gerenciales. Destrezas
interpersonales. Integracion del equipo gerencial y liderazgo. Equipos de
trabajo efectivos y de alto rendimiento. Toma de decisiones (individuales y en

grupo).

Requisito: Administracion.

AREA DE VENTAS.
MERCADOTECNIA

Historia e importancia de la mercadotecnia. EI mercado. Caracteristicas y
factores del mercado. Analisis del comportamiento del consumidor.
Satisfaccion de necesidades del consumidor. Percepcion, aprendizaje vy
actitudes. Investigacion del mercado. Segmentaciéon del mercado. Potencial
del mercado. Bases para la segmentaciéon. Posicionamiento. El producto.
Ciclo de vida de un producto. Investigaciéon y desarrollo de productos nuevos.
Oferta y demanda. Prondstico de venta. Estrategia de mercadeo. Mezcla de
mercados. Publicidad. Promocion. Canales de distribucién. Analisis de
competencia. Plan de mercadeo. Usos y beneficios. Elaboracion y controles
del plan de mercadeo.

Requisito: Ingenieria Financiera, Contabilidad y Finanzas.

INVESTIGACION DE MERCADOS

Definiciones de Investigacion de Mercados. Metodologia de la Investigacion.
Métodos de Muestreo. Planteamiento del Objetivo General de la
Investigacion de Mercados. Elaboracion del Informe final.

Requisitos: Haber aprobado los tres primeros anos de carrera, Modelos
Estadisticos 2 y Mercadotecnia.



AREA DE FINANZAS
INGENIERIA FINANCIERA

Conceptos basicos. Definicion de alternativas y prediccidn de consecuencias.
Toma de decisiones respecto a inversiones propuestas. Evaluacion del
atractivo de inversiones propuestas. Equivalencia. Resolucion de problemas
de tasa de interés. Flujo de caja anual uniforme equivalente. Valor presente.
Célculo de una tasa de interés desconocida. Relacion costo-beneficio.
Relacion depreciacién contable-Ingenieria econdmica. Seleccion de una tasa
minima de retorno atractiva. Técnicas de estudios economicos. Analisis de
multiples alternativas. Analisis de sensibilidad. Utilizacién del célculo de
probabilidades. Costo incremental. Estudios econdmicos para retiro o
reemplazo.

Requisito: Modelos Estadisticos 1.

TEORIA ECONOMICA 1: MICROECONOMIA

Economia. Economia descriptiva. Teoria econdmica y politica econdmica.
Analisis microecondmico. Teoria del consumidor. Bienes sustitutos,
complementarios, necesarios, suntuarios. Equilibrio del consumidor. Curva de
demanda ordinaria y compensada. Demanda de mercado. Economia de
intercambio. Teoria de la produccion. Funcién de produccion. Curvas de
producto. Curvas de costos. Curvas de utilidad de la empresa. Curvas de
isocostos e isocuantas. Punto de equilibrio de la empresa. Elasticidad de
sustitucidon de los factores de la produccion. Aspectos generales de la
estructura de mercados. Analisis macroecondmico. Teoria del tipo de cambio.
Enfoque de cuenta corriente. Enfoque de cuenta de capitales. Ejercicios de
medidas de politica econdmica. Requisito: Teoria Econdmica 1.

Requisito: Algebra Lineal 1, Modelos Estadisticos 1.

TEORIA ECONOMICA 2: MACROECONOMIA

Introduccién a la teoria macroecondmica. Teoria macro-clasica y macro-
Keynesiana; sus equilibrios. El sector publico y su influencia en la
macroeconomia. El sector externo y su influencia en la macroeconomia. El
equilibrio econdmico en un modelo de tres sectores. El equilibrio econémico
en un modelo de cuatro sectores. El equilibrio del consumidor. El equilibrio
del productor. La teoria de los mercados. Competencia perfecta. El
monopolio.

Requisito: Teoria Econdmica 1: Microeconomia, Modelos Estadisticos 2.
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CONTABILIDAD Y FINANZAS

La contabilidad desde la perspectiva del usuario, contabilidad
financiera, contabilidad de gerencia, contabilidad tributaria. Funcion
Financiera, responsabilidad del administrador financiero, analisis de estados
financieros, analisis vertical, analisis horinzontal. Caracteristicas de Ia
informacion contable. Adopcién de las NIC en Guatemala, importancia,
presentacion de los Estados Financieros. Relacion de la contabilidad con la
ley (Codigo de Comercio, Ley del Impuesto sobre la renta, Ley del IVA).
Elementos de la contabilidad. La ecuacion Patrimonial. Definicion de
conceptos. Registro de las transacciones. Las cuentas y su clasificacion.
Principios de la partida doble. Teoria del cargo y del abono. Diferencia entre
gastos e inversiones. Catalogo de cuentas. Jornalizacion. Diario general.
Libro mayor. Balance de situacion. Inventario. Estados financieros, de
pérdidas y ganancias. Balance general. Flujo de caja. Administracion del
efectivo. Fuentes internas. Opciones externas. Administracion de los
principales recursos del negocio. Inventarios, cuentas por cobrar, préstamos
a terceros. Los costos de la manufactura; analisis de variaciones en costos
predeterminados; su importancia y utilidad. Controles internos. Esquema
fiscal guatemalteco. ElI negocio; sus responsabilidades tributarias.
Presupuestos, generalidades, diferencias entre presupuesto gubernamental y
presupuesto privado, control presupuestal, periodo del presupuesto
presupuesto de ventas, presupuesto de inventarios de productos elaborados,
presupuesto de produccién, presupuesto de gastos de fabricacion y gastos
de distribucion, presupuesto de inventarios de materiales y compras,
presupuesto de sueldos y salarios, presupuesto de gastos o inversiones de
capital, presupuesto de caja o financiero, presupuesto de pérdidas vy
ganancias, balance general del presupuesto.

Requisito: Fundamentos de Programacion, Algebra Lineal, Ingenieria
Financiera.



CONTABILIDAD DE COSTOS

El Costo, Contabilidad de costos, su importancia diferencia entre la
contabilidad comercial y la de costos, clasificaciéon de los costos, Materias
primas, sistemas de control de inventario, métodos de valuaciéon de
inventarios, método de identificacion especifica, método del costo o mercado,
el que sea menor, PEPS, UEPS, COSTO PROMEDIO, STANDARD. Mano de
obra, algunas clasificaciones de los salarios, control de la mano de obra,
sistemas de pago de salarios, a base de tiempo, a base de produccion o a
destajo, tiempo necesario, determinacion de la mano de obra directa,
determinacion de la mano de obra indirecta, sistemas de incentivos. Gastos
de fabricacion, Clasificacion, Por su contenido Directos e indirectos, Por su
recurrencia Fijos, variables y semivariables, Por la época de valuacion
Historicos o Reales y pre-determinados. Departamentalizacion, Clasificacion
de los departamentos con relacion a su intervencién en la produccion,
Distribucién primaria, Distribucion secundaria. Método de proceso continuo,
Caracteristicas del informe del costo de produccién, Produccion equivalente,
Costo de conversion, Modelo de informe de produccion, Modelo de informe
de costos. Modelo de estado de costo de produccién. Ordenes especificas de
produccion, Concepto, Caracteristicas, Ventajas y desventajas del
procedimiento, Objetivos del sistema. Costos estimados, bases para la
incorporacion de los costos estimados a la contabilidad de la empresa,
calculo de la hoja de costos estimados, determinacidn de las variaciones y su
eliminacién, obtencion del coeficiente rectificador. Costos estandar, relacidon
entre estandares fijos y circulantes, formulacién de la hoja de costo estandar
(materias primas, mano de obra, gastos de fabricacidn, capacidad instalada y
su medicién. Costeo Directo, generalidades, elementos que integran el
costeo directo, técnica del costeo directo, tesis de apoyo a la técnica del
costeo directo (Costos relevantes e irrelevantes) Costo — volumen — utilidad,
factor de conversion. ventajas y desventajas.

Requisito: Contabilidad y Finanzas.

TEORIA DE INVERSIONES:

Introduccion: el cambio de paradigmas en la teoria financiera, revision de
conceptos basicos de teoria de probabilidades. Valuacién de flujos de
efectivo y analisis de instrumentos de renta fija: rendimiento, duracién,
inmunizacién, estructura de tasas de interés. Modelos de valuacion por
arbitraje: el modelo de Arrow-Debreu. El teorema fundamental del arbitraje.
Mercados financieros completos e incompletos. Analisis de Portafolios: el
problema de asignacion de recursos ajo riego e incertidumbre, utilidad
esperada, aversion al riesgo. EI modelo de media-varianza de Markowitz, el
modelo de valuacion CAPM. Analisis de instrumentos financieros derivados:
futuros, contratos adelantados o “forwards”, permutas financieras 0 “swaps”,
opciones. El modelo de valuacién de opciones de Black y Scholes. El modelo
de valuacion binomial. Estrategias de cobertura de riesgo: modelos con
instrumentos derivados. Indicadores de sensibilidad.



Requisito: Haber aprobado los tres primeros afios de carrera, Ingenieria
Financiera, Teoria Econémica 2: Macroeconomia y Contabilidad y Finanzas .

TALLERES OFRECIDOS POR EL DEPARTAMENTO

INTRODUCCION A LA INGENIERIA INDUSTRIAL

Introduce al estudiante al ambito de la profesion de ingenieria y su rol
en la sociedad, desarrolla un sentido de profesionalismo en el estudiante,
confirma y fortalece la eleccion de carrera, y provee un mecanismo para el
consejo académico. Provee integracién y afinidad con los demas cursos del
plan de estudios. Se hace énfasis en el desarrollo de habilidades
profesionales para el trabajo en equipo y la comunicacion efectiva. El taller se
aprueba mediante la asistencia y por medio de reportes de lectura,
ejercicios,... que se dejan en el transcurso de las conferencias.

DERECHO MERCANTIL:

Este taller es conducido por un abogado con amplia experiencia
mercantil. La finalidad es ensefarle a estudiantes de ingenieria los requisitos
legales para formar una empresa, leyes fiscales,... Se presenta como taller
ya que los asistentes son estudiantes de ingenieria y no de derecho. Se
aprueba por medio de asistencia, reportes de lectura, ejercicios,... que se
dejan en el transcurso de las conferencias.

DERECHO LABORAL

Este taller es conducido por un abogado con amplia experiencia
laboral. La finalidad es ensenarle a estudiantes de ingenieria los requisitos
legales para realizar una contratacién de personal, obligaciones patronales,
obligaciones laborales, derechos laborales,... Se presenta como taller ya que
los asistentes son estudiantes de ingenieria y no de derecho. Se aprueba por
medio de asistencia, reportes de lectura, ejercicios,... que se dejan en el
transcurso de las conferencias.



PRACTICA PROFESIONAL

Para graduarse de Ingeniero Industrial, todo estudiante debe cumplir
con una Practica Profesional obligatoria de 300 horas (trabajo de medio
tiempo durante un semestre). La finalidad principal de la Practica
Profesional es permitir al estudiante involucrarse activamente en su futuro
trabajo. Durante las sesiones en aula, se llevara un intercambio de
experiencias entre los estudiantes con el fin de enriquecerlos mutuamente.
La aprobacién del taller estara dictada por los reportes de rendimiento que
entreguen los empleadores, y por la presentacion de su Protocolo de Trabajo
de Graduacion.

Requisito: Haber aprobado 40 cursos del plan de estudios y 5 de los talleres.

TRABAJO DE GRADUACION

Este taller es la continuacion del taller de PRACTICA PROFESIONAL.
Ahora el estudiante desarrolla su Trabajo de Graduacion realizando las
investigaciones correspondientes y escribiendo el informe final. Se
recomienda utilizar la modalidad de Modelo Profesional. Durante este
semestre, el estudiante debe realizar la revision de estilo de su trabajo de
graduacion y presentar la defensa del mismo. De esta manera, el estudiante
puede graduarse en 5 afos sin dificultad alguna.

Requisito: Haber aprobado el Taller de Practica Profesional.
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CURSOS OFRECIDOS POR OTROS DEPARTAMENTOS

CURSOS OFRECIDOS POR EL DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA

CIENCIAS NATURALES CU 125-435

Curso interdisciplinario de Biologia, Fisica y Quimica. Dentro de este
curso se trata de integrar y explicar, basandose en estas ciencias, el origen
del universo y formacion de la materia. Se trata también el origen de la tierra
donde se incluye orientacion magnética, geoquimica, adquisicion de la
atmosfera y los fendmenos atmosféricos y geologicos actuales. Se define la
vida desde las condiciones fisicas y quimicas necesarias. Ademas se estudia
el origen de la organizacion celular y las reacciones quimicas necesarias para
la vida, haciendo énfasis en células procariotas y eucariotas, su genética y el
origen y la evolucion de organismos multicelulares relacionandolos con las
eras geologicos.

Requisitos: ninguno

Este curso se imparte en primer ciclo de primer afo de la Licenciatura en
Biologia. Consta de siete (7) periodos semanales, cuatro de teoria y tres de
laboratorio.

5 créditos

INTRODUCCION A LAS TECNICAS DE INVESTIGACION CU120-303.

Este curso constituye una base importante para el proceso de ensefianza
y aprendizaje, asi mismo, para el desarrollo de cualquier profesién. A los
estudiantes se les permite el desarrollo de habilidades y destrezas para la
utilizaciéon de las técnicas basicas de investigacion indispensables para
ejecutar con eficiencia trabajos con caracter cientifico. En el caso del
ejercicio profesional de cualquiera de las carreras, regularmente implica la
necesidad de realizar investigaciones, ya sea para solucionar un problema o
para la actualizacion de los conocimientos personales. Los estudiantes
adquiriran conocimientos globales sobre la investigacion cientifica y las
técnica de recoleccion y tratamiento de la informacién. Debera conocer y
comprender la importancia de la investigacion cientifica en el proceso de
adquisicidon del conocimiento, conocer las distintas etapas del proceso de la
investigacion cientifica, aplicar las diferentes técnicas de recoleccion y
presentacion de informacién y elaborar y aplicar los diferentes instrumentos
para la recoleccion de datos en la realizacion de la investigacion cientifica.

Requisitos: ninguno
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Este curso se imparte en primer ciclo del primer ano de la carrera de la
Licenciatura en Biologia. Consta de tres periodos de teoria semanales.
3 créditos

CIENCIAS AMBIENTALES CU XXX-404

Este es un curso interdisciplinario que permite al estudiante integrar y aplicar
conceptos de las ciencias naturales con principios de las ciencias sociales y
econdmicas para poder entender en forma general la problematica ambiental
actual. Se proporcionara al estudiante una base conceptual de ecologia para
que pueda comprender las interacciones entre los seres humanos y el medio
que los rodea. También se incluyen conceptos de ecologia humana para
mostrar como las diferentes actividades del ser humano han modificado su
entorno ambiental. Los temas presentados en el curso se abordaran desde
varios puntos de vista, dando al estudiante una perspectiva integral en cuanto
al uso y manejo de los recursos naturales. Se presentaran soluciones a la
problematica de contaminacion ambiental que se estan implementando
actualmente y se propondran posibles soluciones a futuro.

Requisitos: Ciencias naturales, Introduccién a las técnicas de investigacion.
Este curso se imparte el primer ciclo del segundo afo de la carrera. Consta

de cuatro clases tedricas semanales.
4 créditos.
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CURSOS OFRECIDOS POR EL DEPARTAMENTO DE INGENIERIA CIVIL

MECANICA 1

Estatica vectorial, sistema de fuerza en equilibrio, centro de masa y de
gravedad, momentos de inercia, fuerzas en vigas y cables.

Requisito: Fisica 1.

MECANICA 2

Cuerpos rigidos en movimiento, cinematica y dinamica vectorial teorema de
trabajo y energia, cinematica y dinamica de traslacion y de rotacion.

Requisito: Mecanica 1

RESISTENCIA DE MATERIALES 1:

Analisis de cargas, esfuerzos y deformaciones, cargas axiales, esfuerzos
cortantes, momentos torsionales, sistemas de flexion, esfuerzos térmicos,
contenedores de paredes delgadas, circulo de MOHR.

Requisito: Mecanica 1

MECANICA DE FLUIDOS 1

Propiedades de los fluidos, estatica de los fluidos, dinamica elemental de los
fluidos ecuaciones fundamentales del movimiento de los fluidos, viscosidad,
fluido compresible, flujo ideal, resistencia de superficie, medidas y control de
flujo.

Requisito: Fisica 1.
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CURSOS OFRECIDOS POR EL DEPARTAMENTO DE COMPUTACION

[CU-145] Introd. A Ciencias de la Computacién

Requisito: Ninguno

Este curso esta orientado a la mayoria de las carreras. Se estudia el
origen y evolucion de la computacion, se miran conceptos basicos de
hardware y software, propiedad intelectual, redes de computadoras, origenes
y evolucion del Internet, planteamiento de soluciones a problemas y
estrategias de solucién a los mismos y una introduccién a los algoritmos.
Contenido

Uso apropiado de las computadoras. Presentacion de distintas disciplinas en
la Ciencia de la Computacion, evolucion de la tecnologia informatica,
hardware de una computadora, software de una computadora, errores por el
uso indebido de las computadoras, usos adecuados, responsabilidad
profesional, propiedad intelectual, términos en la computacion.

Organizacion de computadoras y redes. Redes de computadoras: redes
locales y globales, definiciones de Internet, uso adecuado del Internet,
programas de navegacion, disefio de paginas sencillas en HTML

Solucion de problemas. Estrategias de solucion, definicion del problema,
especificaciones de entrada, especificaciones de salida, analisis del
problema, l6gica proposicional.

Algoritmos. Fases basicas para crear algoritmos estructurados, herramientas

para disefiar algoritmos, ejemplos basicos de disefio de algoritmos,
documentacion de la solucién.
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CURSOS OFRECIDOS POR EL DEPARTAMENTO DE INGENIERIA
ELECTRICA

IEXXX-404 INTRODUCCION A LA INGENIERIA ELECTRICA

Introduccién: conformacion de materia, manifestaciones eléctricas, carga,
potencial, magnitudes y unidades de la electrdnica.

Fundamentos matematicos: enfoque integrado de corriente directa y altera,
calculo de circuitos AC con numeros reales, representacion por fasores,
calculo de circuitos ac con numeros complejos.

Circuitos lineares y pasivos: tension, corriente, conservacion de carga,
resistencia / conductividad, ley de ohm, potencia, nomenclatura de flechas,
circuitos de corriente simples , reglas de kirchhoff, medicion de corriente y
tension

Conceptos de redes: analisis de redes y procedimientos: Corrientes en malla,
Potenciales en nodos

Elementos y circuitos: condensadores, diodos, transistores bipolares,
transistores mos, amplificadores operacionales, circuitos lineales y pasivos de
corriente alterna (ac) y directa (ad), elementos concentrados R, C, L,
transformador, almacenador de energia, potencia en circuitos ac, factor de
potencia

Circuitos AC Multifase: Magnitudes caracteristicas, potencia, analisis de
redes multifasicas simples, carga asimétrica

Conexiones con ejemplo en motores: generador y motor, conexion triangulo,
conexion estrella, equivalencias ente conexiones

Requisito: Fisica 2 o definido por otros departamentos
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CURSOS OFRECIDOS POR EL DEPARTAMENTO DE QUIMICA

Fundamentos de Quimica
QQ103-435 QUIMICA.

Curso de formacién general que proporciona al alumno las
herramientas necesarias para la comprensiéon de los demas cursos de la
secuencia de quimica en las carreras donde esta area es fundamental.
Mediante clases magistrales, discusiones y trabajo de laboratorio, se estudia
la estructura electronica de los atomos, el enlace quimico, la geometria
molecular, las fuerzas intermoleculares y los estados fisicos de la materia,
tipos comunes de reacciones quimicas, estequiometria, soluciones vy
concentracion, termoquimica, termodinamica, cinética, equilibrio quimico y
electroquimica; todo ello dirigido a una mejor comprensién de la naturaleza
de la materia y las transformaciones que ésta experimenta.

Requisitos:Modelos Matematicos 1 y Ciencias Naturales
QQ104-435 QUIMICA GENERAL

Curso dirigido a estudiantes para quienes éste es el Unico un curso
de quimica en su plan de estudios. Cubre los principios y fendmenos
fundamentales de la quimica, con el objeto de que el estudiante comprenda
el papel de la quimica en otros campos. A través de clases magistrales y
experiencias de laboratorio, se estudia la materia y sus propiedades
quimicas, los tipos mas comunes de reacciones y su estequiometria, las
propiedades de soluciones y gases, el equilibrio quimico, la estructura
atomica, el enlace quimico, la tabla periddica y las caracteristicas principales
de los compuestos organicos. En este curso se hace especial énfasis en las
aplicaciones y utilidad de la quimica en la vida diaria.

Requisitos: Modelos Matematicos 1 y Ciencias Naturales
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CURSOS OFRECIDOS POR EL DEPARTAMENTO DE INGENIERIA
MECANICA

Area de motores y plantas de potencia
IM3xx-404 TERMODINAMICA 1

La primera ley de la termodinamica. El gas ideal. Ecuacion de estado.
Relaciones de energia interna, entalpia y capacidad térmica especifica para
gases ideales. Tablas de propiedades. El factor de compresibilidad Z y los
estados correspondientes. Analisis de energia mediante volumenes de
control. La segunda ley y la entropia. Maquinas térmicas. Procesos
reversibles e irreversibles. El principio de Carnot. La desigualdad de Clausius.
Entropia. El principio del incremento de la entropia. El diagrama Ts. Cambio
de entropia de diferentes sustancias. Procesos isentrépicos. El ciclo de
Carnot. Energia disponible y no disponible.

Requisitos: Fisica 2, Calculo 2 y Ecuaciones Diferenciales.

IM3xx-404 TERMODINAMICA 2

Ciclos de Potencia de Gas. Ciclos de Potencia de Vapor y Combinado.
Ciclos de Refrigeracion. Relaciones Termodinamicas Generalizadas. Mezclas
de Gases ldeales sin reaccion. Mezclas de gas-vapor y acondicionamiento
de aire. Reacciones Quimicas. Combustion y Termoquimica. Termodinamica
del movimiento de fluido a alta velocidad. Sistemas avanzados de energia.

Requisito: Termodinamica 1.

Area de manufactura
IM3xx-404 MATERIALES 1

Tipos de materiales. Comportamiento de los distintos materiales. El
atomo. Estructura y arreglo atomico. Estructura cristalina: Celda unitaria y
parametros de red. Puntos, direcciones y planos. indices de Miller. Alotropia.
Defectos en el arreglo atdmico. Defectos puntuales. Defectos lineales.
Defectos superficiales. Difusion. Deformacion. Deformacién elastica.
Deformacion plastica. Curvas esfuerzo-deformacion. Solidificacion vy
recristalizacion. Solubilidad. Diagramas de fases. Ensayos y pruebas.
Pruebas mecanicas. Ensayo de tensién. Ensayo de compresion. Impacto.
Fatiga. Termo fluencia. Dureza. Analisis quimico. Via humeda. Via seca.
Espectrometria. Rayos X. Comportamiento magnético, optico y térmico.
Materiales ceramicos. Estructura. Propiedades fisicas. Vidrios. Refractarios.
Abrasivos. Cementos. Arcillas. Otros. Procesos de fabricacion. Polimeros.
Estructura. Propiedades fisicas. Mecanismos de obtencién. Termoplasticos.
Termo estables. Silicones. Procesos de fabricacion.
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Requisitos: Quimica General y Calculo 2.
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CURSOS QUE OFRECE EL DEPARTAMENTO DE SOCIOLOGIA

CU115-303 INTRODUCCION A LAS CIENCIAS SOCIALES

El curso se orienta al estudio sistematizado de los problemas sociales
de ocurrencia en la sociedad contemporanea. Motiva la comprension de los
problemas, el reconocimiento de sus caracteristicas y sus dinamicas
particulares, su génesis y sus tendencias bajo condiciones reguladas y
promueve la generacion de opiniones documentadas sobre la intervencion de
diversas disciplinas de las ciencias sociales.
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